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Ndrodnri projekt Podpora predprimdrneho vzdeldvania detf z marginalizovanrich 16mskych komunit l.

ITMS k6d:312051Q354

ZMLUVA O SPOLUPRACI

uzavre,s v zmys'e 

' 
;;::,'H:::ffii;':il:il::: k v zneninesk.rsich

predpisov (d'alej len ,,Zmluva") medzi nasledovnfmi zmluvnlimi stranami:

1/ Ministerstvo vnftra Slovenskej republiky

sidlo: Pribinova 2,812 72 Bratislava,
zast6pen6: Ing. Ondrej Varadka, generdlny tajomnik sluZobn6ho ilradu Ministerstva

Vnritra Slovenskej republiky na zdklade plnomocenstva d.p,: KM-OPS4 -

201.8/OOt604-!25 zo dfi a 30. 04. 2Ot8
tdo: 00151866
Dld: 2020571520
bankov6 spojenie: Stiitna pokladnica

dfslo 0dtu - |BAN: sK78 8180 0000 0070 0018 0023

Organizatnd zloika zodpovednd za realiz*ciu projektu:
Ndzov: Urad splnomocnenca vlddy SR pre r6mske komunity
Sidlo: Bratislava, Pribinova 2,81272

(d'alej len ,,MV SR/USVRK")na strane jednej a

2l Obecz

ndzov: Kamenn6 Poruba
sidlo: Kamennd Poruba 207,093 03 Kamennd Poruba
konajfci: Zdenko Gadb, zdstupca starostu obce
teo: ooggz+ot
Dld: 2020630106
banka: VSeobecnd ilverovd banka, a.s.

IBAN: SK56 0200 0000 OOO9 1752 8632

ako zriadbvatel' Materskej Skoly:

adresa/sidlo: Kamennd Poruba 110, 093 03 Kamennd Poruba

(d'alej len ,,Obec" alebo ,,Zriadbvatel"') na strane druhej (d'alej spolu len ,,Zmluvn6 strany")

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regionSlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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Uvodn6 ustanovenia

Definicie pojmovl a skratiek pouZitlich v tejto Zmluve:

Asistent uiitel'a (AsU) - pedagogick'i zamestnanec Materskej 5koly, ktoni sa podl'a zdkona d.

317/2OOg Z. z. o pedagogick'ich zamestnancoch a odborn'ich zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorfih zdkonov v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len ,,zAkon o pedagogick'ich a odborn'ich
zamestnancoch") podiel'a na uskutodfiovani Skolsk6ho vzdelSvacieho programu Materskej Skoly,

najmd utvdranim rovnosti prileZitostivo vfchove a vzdeldvani;

Bezodkladne - najneskdr do troch pracovnlich dni od vzniku skutodnosti rozhodnej pre poditanie

lehoty; to neplati, ak sa v konkr6tnom ustanoveni Zmluvy stanovuje odli5nd lehota platnd pre

konkr6tny pripad;

Certifikainri org6n -orgdn zodpovednli za koordindciu a usmerriovanie subjektov zapojen'ich do
syst6mu finandn6ho riadenia, vypracovanie 0dtov, certifikdciu viikazov v'idavkov a Ziadosti o platbu
prijimatelbv pred zaslanim Eu16pskej komisii, vypracovanie Ziadosti o platbu a ich predkladanie

Eu16pskej komisii, prijem platieb z Eu16pskej komisie, vysporiadanie finandnlich vz{ahov (najmd z

titulu nezrovnalosti a finandn'ich oprdv) s Eur6pskou komisiou a na ndrodnej 0rovni ako aj realizdciu
platieb pre jednotlive programy;

Dokumentdcia - akdkolvek informdcia alebo s0bor informdcii zachyten6 na hmotnom substrdte,
vr6tane elektronickyich dokumentov vo formdte poditadov6ho s(boru tlikaj0ce sa a/alebo stivisiace s

Projektom;

Eur6pske StrukturSlne a investiin6 fondy alebo ES|F -spolodn6 oznadenie pre Eur6psky fond
regiondlneho rozvoja, Eur6psky socidlny fond, Koh6zny fond, Eur6psky pol'nohospoddrsky fond pre

rozvoj vidieka a Eur6psky ndmornri a rybdrsky fond;

Finantn6 prostriedky - prostriedky pochddzajrice zprispevku z Eu16pskeho socidlneho fondu
a prostriedky zo Stdtneho rozpodtu Slovenskej republiky, ktor6 boli poskytnut6 MV SR/USVRK ako
Prijimatelbvi NFP na zdklade Rozhodnutia o scl{vdleni Ziadosti o poskytnutie nendvratn6ho
finandn6ho prispevku (d'alej len,,NFP") pre Projekt na realizdciu aktivit Projektu a d'alej poskytovan6

Prijimatelbm NFP Obci na 0hradu oprdvnen'ich vfdavkov;

Inkluzivny tim - tim pracovnikov M5, vedenli spravidla riaditelbm V5, ktorf tvoria pedagogicki

zamestnanci a odborni zamestnanci M5, ako aj d'a15i relevantni akt6ri (napr. koordindtor prdce s

rodinou). Inkluzivny tim M5 je podporovanli odbornyim poradenstvom a konzultdciami zo strany
expertov, Podiel'a sa na identifikdcii a odstrafiovani bari6r a potrieb deti, najmd zmarginalizovanlich

'Pojmy sa vzhl'adom na kontext m6iu v Zmluve pouiivat' vo forme podstatn6ho mena, pridavn6ho mena,
slovesa alebo pridastia v prisluSnom gramatickom tvare, pridom majd vZdy v tomto dliinku Zmluvy uvedenri
vliznam.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regionSlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu lludsk6 zdroje
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16mskych komunit (d'alej len MRK) a zavldzani inkluzivnych praktikv oblasti kult0ry, politiky a praxe

M5;

Materskd Skola alebo M5 - rozumie sa t'im verejnd materskd Skola podl'a S 27 ods. 2 pism. a) zdkona

i.245/20082. z. o vfchove a vzdelSvani (Skolsk'i zdkon) a o zmene a doplneni niektoriich zdkonov v

zneni neskorSich predpisov (d'alej len,,zdkon L245/20082.2."), zaraden6 do siete 5k6l a Skolsk'ich

zariadeni v zmysle zdkona d. 596/2003 Z. z. o 5tdtnej sprdve v Skolstve a Skolskej samosprdve a o

zmene a doplneni niektonich zdkonov v znenineskor5ich predpisov, ktorej zriadbvatelbm je Obec, a

ktord splfia nasledovn6 krit6riii:

. Materskd Skola md minimdlne 5 detiz MRK prijatrich do M5, a to najneskdr od zadiatku Skolsk6ho

roka nasleduj0ceho po uzavreti Zmluvy o spoluprdci,

. Materskd Skola nie je zapojenii do prebiehaj0ceho Ndrodn6ho projektu Skola otvorend vSetkfm

financovan6ho z Eur6pskeho socidlneho fondu v rdmci OP LZ, prioritn6 os l Vzdeldvanie.

Nariadenia k jednotliv'im eSlf - zah(iaju pre 0delytejto Zmluvy nariadenie Eu16pskeho parlamentu

a Rady (E0) d. 1301,/2013 o Eur6pskom fonde region6lneho rozvoja a o osobitnfch ustanoveniach

tyikajfcich sa ciel'a Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorlim sa zruSuje nariadenie (ES) d.

1080/2006, nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) d. 1303/2013, ktonim sa stanovujri

spolodn6 ustanovenia o Eu16pskom fonde regiondlneho rozvoja, Eu16pskom sociSlnom fonde,

Koh6znom fonde, Eur6pskom pol'nohospoddrskom fonde pre rozvoj vidieka a Eur6pskom ndmornom

a rybdrskom fonde a ktorfm sa stanovuj0 vSeobecn6 ustanovenia o Eur6pskom fonde regiondlneho

rozvoja, Eur6pskom socidlnom fonde, Koh6znom fonde a Eur6pskom ndmornom a rybdrskom fonde,

a ktorlim sa zruSuje nariadenie Rady (ES) d. 1083/2006(d'alej len ,,v5eobecn6 nariadenie"), nariadenie

Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) d. 1304/2013 o Eur6pskom socidlnom fonde a o zruSeni

nariadenia Rady (ES) t,. 10SI/2006;

Odborn'i zamestnanec alebo OZ - zamestnanec Materskej 5koly, ktoni poskytuje odborn6 dinnosti

podl'a zdkona o pedagogick'ich a odbornlich zamestnancoch. Pre ildely Projektu ide predovSetkrim

o 5kolsk6ho Specidlneho pedag6ga, 5pecidlneho pedag6ga, Skolsk6ho psychol6ga, socidlneho

pedag6ga,, pokial' sa Zmluvn6 strany nedohodn6 inak. Odborni zamestnanci v M5 zabezpedujti

individuiilny pristup k die{a{u z MRK tak, aby v M5'-prospievalo a bolo zadlenen6 do spolodn,ich

vzdeldvacich aktivit s kolektivom ostatn'ich detiv M5;

Opakova n'i - v'iskyt u rditej id e ntickej skutodnosti naj m e nej dva krdt;

OP YZ- Operadn,i program ludsk6 zdroje, pre 0dely tejto Zmluvy zahifia Prioritnri os: 5. Integrdcia

ma rgina lizova n'ich 16mskych kom u n it;

Opr6vnen6 v'idavky - rozumejri sa tyim v tejto Zmluve v'islovne uveden6 v'idavky Obce na rihradu

ndkladov uvedenrich v tejto Zmluve, ktor6 skutodne vznikli Obci v srivislosti s vlikonom pr6ce AsU/OZ/

KIV v rozsahu podl'a tejto Zmluvy, v s0lade s pravidlami oprdvnenosti vyidavkov uvedenfmi v tejto
Zmluve, v Sprievodcovi, v Prdvnych dokumentoch, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sf pre t0to

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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Zmluvu rozhodn6 v ich

predpisoch SR a E0;

platnom zneni,

Orgdn auditu - ndrodnli, regiondlny alebo miestny orgdn verejnej moci alebo subjekt verejnej sprdvy,

ktorli je funkdne neziivisl,i od Riadiaceho orgdnu a Certifikadn6ho orgdnu. V podmienkach Slovenskej
republiky plni 0lohy o196nu auditu Ministerstvo financiisR;

Poskytovatef NFP -subjekt oznadenf ako Poskytovatel' v Rozhodnuti o schvdleni Ziadosti o
poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho prispevku;

Pr6vny dokument, z ktor6ho vypl'ivaj0 pre Obec prSva a povinnosti alebo ich zmena alebo tiei
Prdvny dokument - predpis, opatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo akfkolVek inli prdvny

dokument bez ohl'adu na jeho ndzov, prdvnu formu a procedUru (postup) jeho vydania alebo
schvdlenia, ktorri bol vydanli ak'imkolVek orgdnom zapojenrim do riadenia, auditu a kontroly E5lF

vrStane finandn6ho riadenia a/alebo ktoryi bol vydan'i na zdklade a v s0vislosti so vSeobecnrim

nariadenim alebo Nariadeniami k jednotliv,im ESlF, to v5etko vidy za podmienky, Ze bol Zverejnen'i;

Prdvne predpisy alebo prdvne akty EU -primdrne pramene pr6va EU (najmd zakladaj0ce zmluvy;
doplnky, protokoly a deklardcie, pripojen6 k zmluvdm; dohody o pristf peni k EU; ale aj akty, kto16

prijima Eurdpska rada s cielbm zabezpedit hladk6 fungovanie EU); sekunddrne pramene prdva E0

(nariadenia, smernice, rozhodnutia, odporfdania a stanoviskd) a ostatn6 dokumenty, z ktorlich
vypl'ivajd prdva a povinnosti, ak boli zverejnen6 v Uradnom vestniku E0;

Pr6vne predpisy SR -vSeobecne zdviizn6 prdvne predpisy Slovenskej republiky;

Prdvne predpisy sR a Eti - Prdvne predpisy alebo prdvne akty EU a prdvne predpisy sR;

Projekt alebo Ndrodn'i projekt alebo NP PRIM - Niirodn'i projekt ,,Podpora predprimdrneho
vzdeldvania detiz marginalizovanrich r6mskych komunit 1.", k6d ITMS: 312051Q354 implementovanf
v rdmci Programu na zdklade Rozhodnutia o schvdleni Ziadosti o poskytnutie nendvratn6ho
finandneho prispevku;

Riadiaci orgdn - Ministerstvo prdce, sociSlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ako orgdn Stdtnej
sprdvy urden'i vlSdou Slovenskej republiky na realizd6iu Operadn6ho programu ludsk6 zdroje, ktorli
je zodpovedny za riadenie Operadn6ho programu ludsk6 zdroje v sdlade so zdsadou riadneho
finandn6ho hospoddrenia podl'a dliinku 125 VSeobecn6ho nariadenia;

Rozhodnutie o schv6leni iiadosti o NFP - Rozhodnutie Ministerstva vn0tra Slovenskej republiky d.

SEP-|MRK4/2018/001688, z6znam: 0009851/2018 zo dfia 26. 6. 2018, vydan6 v sflade s

ustanovenim $ 16 ods. 2 zdkona t,. 292/201,4 Z. z. o prispevku poskytovanom z eur6pskych
Strukturdlnych a investidnrich fondov a o zmene a doplneni niektoryich zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (d'alej len ,,z6kon i. 292/201,4 Z. 2.") a ktor6 stanovuje podmienky, za ktoryich sa poskytuje

nendvratnli finandn'i prispevok na realizdciu Ndrodn6ho projektu;

Sprievodca - Sprievodca pre uiivatelbv zapojen'ich do Ndrodn6ho projektu, ktoni vyddva MV
SR/USVRK;

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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sprostredkovatel'sk'i org6n - Ministerstvo vn0tra slovenskej republiky ako
slovenskej republiky na ndvrh Riadiaceho o196nu na plnenie niektonich
Riadiaceho orgdnu v srilade s dl. 123 ods. 6 a 7 V5eobecn6ho nariadenia;

subjekt urdenf vlddou

alebo v5etk'ich riloh

,,Take away" balik -s0bor ndrodnrich projektov, ktorli zahfria tri povinn6 ndrodn6 projekty, a to:
1/Niirodnli projekt ,,Te16nna sociSlna prdca a te16nna prdca v obciach s pritomnostou
marginalizovanfch 16mskych komun1t",

2/N6rodn'i projekt ,,Podpora predprimdrneho vzdeldvania deti z marginalizovanlich 16mskych
komunit 1.", a

3/Ndrodn'i projekt,,Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanlich r6mskych komunitdch"

a jeden nepovinnli ndrodnri projekt, a to NdrodniT projekt,,Komunitn6 centrd v mestdch a obciach s

pritomnostou MRK - l. Fdza".

MV SR/I1SVRK alebo Prijimatel'NFP - Urad splnomocnenca vlddy Slovenskej republiky pre r6mske
komunity, ako organizadnd zloika MV SR, ktorli je uveden'i v Rozhodnuti o schvdleni Ziadosti o
poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho prispevku ako Prijimatel'nendvratn6ho finandn6ho prispevku,
a ktorf zodpovedd za finandnd a vecn{ realizdciu Projektu a vykondva flohy prijlmatel'a NFp v
rozsahu a na zdklade Rozhodnutia o schvSleni iiadosti o poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho
prispevku;

okolnost' vyluiuj0ca zodpovednos{ - prekiiZka, ktord nastala nezdvisle od v6le, konania alebo
opomenutia Zmluvnej strany a brdni jej v splnenijej povinnosti, ak nemoZno rozumne predpoklada{
Ze by Zmluvnd strana tdto prekdiku alebo jej ndsledky odvrdtila alebo prekonala, a d'alej Ze by v dase
vzniku zdvazku t0to prekiiZku predvfdala. udinky okolnosti vyluduj(ce zodpovednos{ sil obmedzen6
iba na dobu, pokial'trvii prekiiZka, s ktorou sri tieto ddinky spojen6. Zodpovednost Zmluvnej strany
nevyluduje prekdZka, ktord nastala aiv dase, ked'bola Zmluvnd strana v omeSkanis plnenim svojej
povinnosti. Zodpovednosf Zmluvnej strany nevyluduje prekdZka, ktord vznikla z jej hospod6rskych
pomerov.

Zverejienie - je vykonan6 vo vztahu k ak6mukolVek Prdvnemu dokumentu, ak je uskutodnen6 tak,
aby Obec mala moinost sa s takfmto Prdvnym dokumentom, z ktor6ho pre riu vypllivajd alebo m6Zu
vypl'ivat' prdva a povinnosti; obozndmit a zos0ladit' s jeho obsahom svoje dinnosti a postavenie a to
od okamihu Zverejnenia alebo od neskorSieho okamihu, od ktor6ho Zverejnenri prdvny dokument
nadob0da fdinnost', ak pre Zverejnenie konkr6tneho Prdvneho dokumentu nie sf stanoven6 osobitn6
podmienky, ktor6 s0 z1vdzn6. MV SR/USVRK nie je povinn'i obec na tak6to prdvne dokumenty
osobitne a jednotlivo upozorriovat.

1.2 obec vyhlasuje, ie si je vedomd svojho postavenia uiivatel'a a z toho vyplyivaj6cich povinnosti
v zmysle zdkona (.. 292/2014 Z. z. .

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regionSlneho rozvoja v rdmci operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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Predmet a ftel Zmluvy

Osobitn6 ustanovenia trikajfce sa balika,,Take a\A/ay"

2.1, Predmetom tejto Zmluvy je 0prava vzdjomnrich prdv a povinnosti Zmluvnlich strdn v zdujme

dosiahnutia ridelu tejto Zmluvy uveden6ho v bode 2.2tohto dldnku Zmluvy.

2.2 O&lom tejto Zmluvy je vytvdranie podmienok na dosiahnutie ciel'a Projektu, najmd zabezpedenie

vytvdrania inkluzivneho prostredia v M5 a podporou deti z MRK a ich rodidov na zdklade prdce s

rodinou zvySovat podet deti z MRK, kto16 navStevujil M5 v Obci v 16mci Projektu financovan6ho z

prostriedkov Eur6pskeho socidlneho fondu a 5tdtneho rozpodtu SR z Operadn6ho programu ludsk6

zdroje, Prioritnd os 5. Integrdcia marginalizovan,ich 16mskych komunit, a to v rozsahu aza
podmienok uvedenyich vtejto Zmluve. Udelom tejto Zmluvy je ajzabezpedenie komplexnosti

intervencii v rdmci jednotlivlich projektov,,Take away" balika v 0zemiObce.

2.3 Obec si je vedomd skutodnosti, Ze Projekt je s0das{ou ,,Take away" balfka, a preto sa, v zdujme

zabezpedenia komplexnosti t'ikajilcej sa aktivit jednotlivlich ndrodnrich projektov,,Take away" balika

vo svojom lzemi, zavazuje zapoji{ (pokial' e5te v dase uzavretia tejto Zmluvy nie je zapojend) do

ostatnfch povinn'ich ndrodn'ich projektov v rdmci ,,Take away" balika, a to:

a) do ndrodn6ho projektu Ter6nna sociSlna prdca a ter6nna prdca v obciach s pritomnos{ou

marginalizovan'ich r6mskych komunit2 na zdklade Ozndmenia na predkladanie Ziadosti k zapojeniu

sa do uveden6ho ndrodn6ho projektu (d'alej len ,,Ozndmenie NP TSP a TP"l, a teda uzavriet s MV

SR/0SVRK zmluvu o spoluprdci pre uvedenri ndrodnri projekt v lehote a v zneni uvedenom v

Ozndmeni NP TSP a TP a

b) do ndrodn6ho projektu Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovaniich 16mskych

komunitdch3 na zdklade Ozndmenia na predkladanie Ziadosti k zapojeniu sa do uveden6ho

ndrodn6ho projektu (d'alej len ,,Ozndmenie NP PVP MRK"), a teda uzavriet s MV SR/USVRK zmluvu o

spoluprdci pre uvedenf ndrodnf projektv lehote a vzneni uvedenom vOzndmeni NP PVP MRK.

2.4 PoruSenie povinnosti podl'a bodu 2.3 pism. aI tohto dldnku Zmluvy sa povaZuje za podstatn6

poruSenie Zmluvy, a teda za d6vod na mimoriadne ukondenie Zmluvy. PoruSenie tejto povinnosti

nenastdva po dobu, po ktord Obec z objektivnych ddvodov nebude splRat podmienky na zapojenie sa

do ndrodn6ho projektu uveden6 v Ozndmenf NP TSP a TP.

'Ndrodnli projekt Ter6nna socidlna prdca a terdnna prdca v obciach s pritomnos{ou marginalizovanfch r6mskych komunit, k6d ITMS:

312051-C909 je financovanrl'z prostriedkov Eur6pskeho socidlneho fondu a prostriedkov Stiitneho rozpodtu SR z Operadndho programu

[udskd zdroje, Prioritnd os 5. Prijimatelom NFP v rdmci ndrodndho projektu Ter6nna sociilna prdca a ter6nna prdca v obciach s

pritomnostou marginalizovanrf'ch r6mskych komunit, je MV SR/IJSVRK.
t Ndrodnf projekt Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanrich r6mskych komunitiich, k6d ITMS: 3I2O5Ll64t je financovanrf' z

prostriedkov Eur6pskeho socidlneho fondu a prostriedkov ltdtneho rozpodtu SR z Operadn6ho programu [udsk6 zdroje, Prioritnd os 5.

Prijimatelom NFP v riimci niirodn6ho projektu Podpora vysporiadania pozemkov v marginalizovanrich 16mskych komunitdch, je MV
SR/USVRK.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje

www.esf.gov.sk
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PoruSenie povinnosti podl'a bodu 2.3 pism. b) tohto dliinku Zmluvy sa povaZuje za podstatn6

poru5enie Zmluvy, a teda za ddvod na mimoriadne ukondenie Zmluvy. PoruSenie tejto povinnosti

nenastdva po dobu, po ktord Obec z objektivnych ddvodov nebude spfiat' podmienky na zapojenie sa

do ndrodn6ho projektu uveden6 v Ozndmeni NP PVP MRK.

2.5 Z6rovei'r sa Obec zavdzuje zabezpedovat' komplexnos{ jednotliv,ich ndrodn'ich projektov ,,Take

away" balika formou koordindcie aktivit, teda aktivne spolupracovat a podiel'a{ sa na aktivitdch v

rdmci v5etk'ich ndrodn'ich projektov ,,Take away" balika, v s0lade s pokynmi a usmerneniami MV

SR/USVRK.

dlSnok s.

Doba trvania Zmluvy

3.L Zmluva nadobUda platnost dfiom jej podpisu obidvoma ZmluvniTmi stranami a fdinnost' dfiom

nasledujricim po dnijej prv6ho zverejnenia.

3.2 Zmluva sa uzatvdra na dobu urditil od nadobudnutia Udinnosti tejto Zmluvy do 31. L0. 2O2O s

v'inimkou nasledovnfch ustanoveni, ktor6 zostdvajri platn6 a ddinn6 aj po ukondeniZmluvy:

- d. 4 bod 4.4 pism. b) Zmluvy a d. !2 Kontrola/audit, ktonich platnos{ a fdinnost kondi

uplynutim lehoty uvedenejv dl.4 bod 4.4 pism. b)Zmluvy;

- tfch ustanoveni Zmluvy, ktor6 majf sankdnf charakter pre pripad poru5enia povinnosti

vyplyivaj6cich z tejto Zmluvy pre Obec;

- t'ich ustanoveniZmluvy, ktor6 vzhl'adom na svoju povahu maj0 trvat' aj po ukondeniZmluvy

(napr. dl. L5 Vrdtenie finandn'ich prostriedkov).

tlSnok q.

4'r. zaprnenie povinnosti,"i;::";. ;;ffi"::, 
"o0". 

ako zriadbvate' Materskej

Skoly, ktord je povinnd v rdmci svojho postavenia Zriadbvatel'a M5 zabezpedi{ ich riadne a vdasn6

plnenie Materskou Skolou.

Uveden6 plati aj v pripade, ak na zdklade rozhodnutia Zriadbvatel'a podl'a 5 27 ods. 6 zdkona d.

245/2OOgZ.z. je M5 prdvnickou osobou, t.j. v prdvnych vz{ahoch vystupuje vo svojom mene, a Obec

na fiu osobitnou zmluvou prevedie plnenie povinnosti uvedeniich v tejto Zmluve.

4.2 MV SR/USVRK bude v rozsahu a za podmienok stanoven'ich touto Zmluvou, Sprievodcom,

vSetk'imi Prdvnymi dokumentmi, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sri pre tCIto Zmluvu rozhodn6 v ich

platnom zneni a platn'imi a Udinnfmi Prdvnymi predpismi SR a EU v rdmci implementdcie a realizdcie

Projektu poskytovat' Obci :

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu lludsk6 zdroje

www.esf.sov.sk
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(v pripade splnenia podmienok oprdvnenosti vfdavkov) na refunddciu

asistenta utitel'a (bliZ5ie Specifikovan6 v dlSnku 5. a dl6nku 7' tejto
a)

b)

c)

d)

e)

MrNrg!3:Iyg
vNOTRA
SLOVINSKEJ REPUBLIKY

finanin6 prostriedky

mzdov'ich v'idavkov

Zmluvy)

ol

h)

finanin6 prostriedky (v pr(pade splnenia podmienok opr6vnenosti vlidavkov)na refund5ciu

mzdov'ich v'idavkov odborn6ho zamestnanca (bliZ5ie Specifikovan6 v dldnku 5.a dl6nku 7.

tejto Zmluvy),

finanin6 prostriedky (v pripade splnenia podmienok oprdvnenosti vridavkov) na refunddciu

mzdov'ich v'idavkov koordindtora inkluzivneho vzdelSvania (bli)Sie Specifikovan6 v dldnku 6.

a dldnku 7. tejto Zmluvy);

materi6lne zabezpeienie M5 pre inkluzivne vzdelivanie vo forme didakticko-materi6lnych

baliikov, bliZsie Specifikovan6 v dl6nku 8. tejto Zmluvy;

moinost' fiasti na aktivitdch vzdel6vacieho charakteru pre pedagogick'ich a odborn'ich

zamestnancov Materskej Skoly v rozsahu podl'a dlSnku 9. tejto Zmluvy;

metodick6 riadenie a koordindciu price zamestnancov (AsU/OZ/KIV), ako aj d'al5ie dinnosti

vo vztahu k Obci a M5 prostrednictvom pracovnikov ndrodn6ho projektu, najmd metodika a

regionSlnych koordindtorov, metodick'ich materiSlov, pravideln,ich pracovniTch stretnuti

a pod.;

koordindciu a cielen0 podporu prSce s rodinou prostrednictvom koordindtora prdce

s rodinou;

odborn6 poradenstvo a konzult6cie prostrednictvom expertov v oblasti inkluzivneho

vzdelSvania;

i) a d'al5ie v s0lade so Sprievodcom.

4.3 Obec vyhlasuje, Ze Matersk6 Skola uveden6 v zdhlavitejto Zmluvy splfia povinn6 krit6rid uveden6

v dlSnku 1. bod 1.1 tejto Zmluvy a v Sprievodcovi, Obec je povinnd vZdy k 15. septembru prislu5n6ho

kalenddrneho roka predloZit MV SR/USVRK pisomnli doklad deklaruj0ci podet deti z MRK prijatlich

do M5 na prislu5nli Skolsk'i rok.

V pripade, ak podet prijatlich detiz MRK, podl'a pisomn6ho dokladu deklarujriceho podet detiz MRK

prijat'ich do M5 na prisluinli 5kolsk'i rok predloien6ho v zmysle tohto bodu Zmluvy, klesne pod 5,

nebudri vlidavky Obce vzmysle tejto Zmluvy povaZovan6 za oprdvnen6, t. j. MV SR/USVRK

neposkytne Obci iiadne finandn6 prostriedky v zmysle tejto Zmluvy. Tlim nie sd dotknut6 ostatn6

oprdvnenia MV SR/USVRK vypl'ivaj(ce z tejto Zmluvy.

4.4 Obec je povinnd:

a) v lehotdch urdenyich MV SR/0SVRK poskytovat MV SR/USVRK vysvetlenia, informdcie,

Dokumentdciu alebo inf druh sf dinnosti, kto16 MV SR/OSVRK povaZuje za potrebn6;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu

regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje

www.esf.Fov.sk
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b) uchovdvat Dokumentdciu sfvisiacu s touto Zmluvou min.

predlZend na zdklade ozn6menia MV SR/USVRK doruden6ho

uchovdvania Doku mentdcie;

do 31. 12. 2028. Tdto doba mdZe byt

Obci, kde bude uvedend presnd doba

c) bezodkladne informova{ MV SR/OSVRK o v5etk'ich skutodnostiach, ktor6 by mohli mat negativny

vplyv na plnenie povinnostivyplrivajf cich z tejto Zmluvy;

d) uzatvdrat zmluvn6 vztahy v srivislosti s realizdciou predmetu tejto Zmluvy s tretimi stranami

vlihradne v pisomnej forme, a iba po predch6dzaj0com preukdzatel'nom sdhlase MV SR/USVRK, ak sa

zmluvn6 strany nedohodnri inak;

e) viest osobitn6 ridtovnictvo realizdcie dinnosti podl'a tejto Zmluvy tak'im sp6sobom, aby bolo

moZn6 identifikovat' kaid0 finandn0 operdciu v srilade zo zSkonom L 431,/2002 Z.z. o uttovnictve v

zneni neskoriich predpisov (viest analytickri evidenciu 0dtovn,ich dokladov);

f) dodriiavat ddsledne ustaRovenia tejto Zmluvy, Sprievodcu, vSetkiich dokumentov, na kto16 Zmluva

odkazuje alebo s0 pre trito Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneniako aj Prdvnych predpisov SR a EU;

g) poskytnft bezodplatne adekvdtne priestory pre realizdciu aktivit Ndrodn6ho projektu (napr. pre

prdcu s rodinou, a pod.);

h) v zmysle bodu 4.1 tohto dl6nku Zmluvy zabezpedit plnenie tlichto povinnosti Materskou 5kolou.

4.5 Obec je zodpovednS za presnost, sprdvnos{, pravdivost' a ilplnos{ vSetkrich informdcii
poskytovan'ich MV SR/USVRK (vrdtane t1ich, ktor6 s( poskytovan6 V5), inak zodpoved6 za Skodu

sp6sobenri poruienim tejto povinnostiv plnom rozsahu, Ustanovenia d.1,4. tejto Zmluvy t'im nie s0

dotknut6.

4.6 Obec vyhlasuje, Ze jej nie s( zn6me Ziadne okolnosti, ktor6 by mohli negativne ovplyvni{ splnenie

podmienok na poskytnutie plneniv zmysle tejto Zmluvy. Obec vyhlasuje, Ze vSetky vyhl6senia dodan6

MV SR/USVRK pred uzavretim tejto Zmluvy sri pravdiv6 a zostdvajd 0dinn6 pri podpisanitejto Zmluvy

v nezmenenej forme.

4.7 Obei'c sa zavdzuje, 2e nebude poZadovat' na Ziadne z plneni uvedenlich v tejto Zmluve dotdciu,
prispevok alebo grant ani in0 formu finandnej pomoci, ktord by umoinila dvojit6 financovanie alebo

spolufinancovanie tlich istlich v'idavkov zo zdrojov infch rozpodtovlich kapitol 5tdtneho rozpodtu

Slovenskej republiky, Stdtnych fondov, z inyich verejnlich zdrojov alebo zdrojov EU. V pripade

poruSenia tejto povinnostisa postupuje podl'a dldnku 7. bod 7.8 tejto Zmluvy.

4.8 Obec sdhlasi so spracovdvanim (dajov t'ikaj0cich sa Projektu na 0dely monitorovania, kontroly,
propagdcie a hodnotenia Projektu, prip. OP llZ.

4.9 Zmluvn6 strany sa vzdjomne zavdzujI poskytovat si vietku potrebnil sfdinnos{ na plnenie

z|vdzkov z tejto Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje

www.esf.gov.sk
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4.10 Poruienie povinnosti uveden,ich v bode 4.!, 4.3, 4.4 a 4.7 tohto
nepravdivost' vyhldsenia uveden6ho v bode 4.3 a 4.6 tohto dldnku Zmluvv sa
poruSenie tejto Zmluvy.

dldnku Zmluvy ako aj

povaZuje za podstatn6

tlSnok s.

Asistent uiitel'a, Odborn'i zamestnanec

5.1 lvlv SR/USVRK bude na ziiklade tejto Zmluvy za podmienky oprdvnenosti vidavkov, poskytovat
obci finandn6 prostriedky na refunddciu mzdov'ich vlidavkov asistenta uditel'a (AsU) a odborn6ho
zamestnanca {oZ) vo forme transferu, a to v sdlade s touto Zmluvou, Sprievodcom, so v5etkfmi
dokumentmi , na ktor6 Zmluva odkazuje alebo s0 pre t(to Zmluvu rozhodn6 v ich platnom znenl a s
platnyimi a (dinnfmi prdvnymi predpismisR a EU.

5.2 Vf5ka poskytovanlich finandnyich prostriedkov na refunddciu mzdovi?ch vfdavkov asistenta
uditel'a (AsU) a odborn6ho zamestnanca (oz), t. j. oprdvnen6 vfdavky zahfriajd:

- hrubri mzdu AsU/OZ v srllade so zdkonom t.553/2003 Z. z. o odmefiovani niektorfch
zamestnancov pri v'ikone prdce vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektonich
zdkonov v zneni neskorsfch predpisov (d'alej len ,,z6kon t.. ss3/2003 z. 2.")

- prislfchajfce povinn6 odvody zamestndvatel'a v zmysle platnej legislativy (zdkon d.
46I/2003 Z.z. o socidlnom poisteni v znenl neskoriich predpisov, zdkon d. 5gO/2004 Z.z. o
zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zdkona t.. gs/zOOZ Z.z. o pois{ovnictve a o
zmene a doplneni niektorlich zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Motivadn6 odmeny, resp, p16mie alebo rdzne variabiln6 zloiky mzdy naviazan6 napr. na
hospoddrske v'isledky nie sd povaiovan6 za Oprdvnenli v,idavok.

5.3 Skutoinii vrfika transferu bude urdend podl'a bodu 5.2 tohto dldnku Zmluvy, v zdvislosti od
skutodnej mzdy konkr6tneho Asll/oz, podtu Asu/oZ v zmysle bodu 5.4 a 5.5 tohto dldnku Zmluvy
a splnenia podmienok oprdvnenosti vyidavkov podl'a tejto Zmluvy a sprievodcu.

Obec je povinnd pri odmeriovani AsU/OZ dodriiavat' zdkon d. SS3/2003 Z. z. Zamestndvatel, nesmie
navliSit mzdu AsU/oZ iba zddvodu prdce na aktivitdch Ndrodn6ho projektu financovan6ho z t5lF
(napr. rozdielne sadzby odmeriovania zamestnancov financovanrich v rdmci Ndrodn6ho projektu
a zamestnancov financovanlich mimo Ndrodn6ho projektu). V pripade poru5enia tfchto povinnosti
nebude vfdavok povaZovanii za oprdvnenf.

5.4 Zmluvn6 strany sa dohodli na tom, ie potet AsU v Obci, na ktonich MV SR/USVRK poskytuje
finandn6 prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.

V pripade, ak je podet AsU v zmysle predchddzaj0cej vety 1, obec je oprdvnend navrhnri{ MV
sR/usvRK obsadenie druhej pozicie asistenta uditel'a v M5, predloienim pisomn6ho dokladu, Ze MS
nav5tevuje viac ako 16 deti z MRK a sd zaraden6 do 3 a viac tried. Na zdklade oddvodnen6ho ndvrhu

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci operadn6ho programu liudsk6 zdroje

www.esf.gov.sk
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s dldnkom 13. tejto Zmluvy, ktor6hoObce MV SR/USVRK vypracuje pisomn'i dodatok v s0lade

obsahom bude poiadovand zmena podtu AsU.

V pripade, ak podet prijat'ich detiz MRK, podl'a pisomn6ho dokladu deklarujdceho podet detiz MRK

prijatyich do M5 na prislu5nli Skolskli rok predloZen6ho v zmysle ildnku 4. bod 4.3 tejto Zmluvy,

klesne na L6 a menej, alebo bude preukdzand, Ze tieto detisri zaraden6 do menej ako troch tried, MV

SR/USVRK vypracuje pisomn'i dodatok v srilade s dldnkom 13. tejto Zmluvy, ktor6ho obsahom bude

zmena (zniZenie) podtu AsU, na ktorfch MV SR/0SVRK poskytuje finandn6 prostriedky.

Maximdlny podet AsU v M5, na ktorfch mdZe MV SR/USVRK poskytovat' finandn6 prostriedky v rdmci

Projektu je 2.

5.5 Zmluvn6 strany sa dohodli na tom, ie poiet OZ v Obcilpracovn'ich tivdzkov O7, na ktorrich MV

SR/USVRK poskytuje finandn6 prostriedky v zmysle tejto Zmluvy je 1.

obec je oprdvnend navrhn6t MV SR/OSVRK obsadenie d'al5ej pozicie oZ v M5, predloZenim

pisomn6ho dokladu, Ze boli splnen6 podmienky na obsadenie d'al5ej pozicie OZ uveden6 v

Sprievodcovi. Na ziiklade odOvodnen6ho ndvrhu Obce MV SR/USVRK vypracuje pisomnli dodatok v

s0lade s dldnkom 13. tejto Zmluvy, ktor6ho obsahom bude poiadovand zmena podtu 0vdzkov OZ.

V pripade, ak M5 prestane splfiat' podmienky urduj0ce podet 6vdzkov OZ, podl'a pisomn6ho dokladu
deklarujdceho podet deti z MRK prijatlich do M5 na prisluSnri Skolskli rok predloZen6ho v zmysle

dlSnku 4. bod 4.3 tejto Zmluvy, MV SR/0SVRK vypracuje pisomnli dodatok v s6lade s dlSnkom 13.

tejto Zmluvy, ktor6ho obsahom bude zmena (zniZenie) podtu 0vdzkov OZ, na ktorlich MV SR/USVRK

poskytuje fina ndn6 prostriedky.

MaximSlny podet pln'ich pracovnyich rivdzkov OZ v M5, na ktorlich m6Ze MV SR/USVRK poskytovat
finandn6 prostriedky v rdmci Projektu je 5.

5.6 Obec sa zavdzuje zamestndval/zabezpetif obsadenie pracovn6ho miesto ASU/OZ (pln'i, resp.

diastodn'i pracovn'i (vdzok, v pripade OZ aj dohoda o prdcach vykondvaniich mimo pracovn6ho
pomeru) v podte a za podmienok urden'ich touto Zmluvou a Sprievodcom. Pracovnd ndplfi AsU/OZ

musi byt' stanovend v s0lade so Sprievodcom. AsU/OZ vykondva v pracovnom dase iba dinnosti podl'a

pracovnej ndplne, ktorii je uvedend v Sprievodcovi a podl'a pokynov regionSlneho koordindtora.
Poru5enie trichto povinnosti sa povaZuje za podstatn6 poruienie tejto Zmluvy.

5.7 Obec je povinnd zabezpedi{ obsadenie pracovn6ho miesta AsU/OZv s0lade s postupom pri

obsadzovani, ako aj pri preobsadzovani pracovn6ho miesta v pripade jeho uvol'nenia, ktorf je

uvedenli v Sprievodcovi. Obec sa vyislovne zavdzuje pri obsadzovani/preobsadzovani pracovn6ho

miesta AsU/OZ zabezpedit aplikovanie pravidiel preferendn6ho zamestndvania R6mov uvedenlich

v Sprievodcovi.

V prfpade nedodrZania postupu stanoven6ho
preobsadzovani pracovn'ich pozicii AsU/OZ, nebud0

opr6vnen6. T'im nie sf dotknut6 ostatn6 oprdvnenia

tf mito dokumentmi pri obsadzovani, resp.

vlidavky na dotknutlich AsU/OZ povaZovan6 za

MV SR/USVRK v s0vislosti s nedodrZanim tohto

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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postupu. Vfdavky spojen6 so zamestndvanim a v'ikonom pr6ce AsU/OZ bud0 Obci refundovanti vo

vf5ke uvedenej v tomto dldnku Zmluvy za podmienky vydania pisomn6ho schvdlenia v'i beru

uchddzada na obsadzovan6 pracovnf poziciu asistenta uditel'a/odborn6ho zamestnanca zo strany

MV SR/OSVRK. V pripade, ak bol vriber uchddzada pisomne schv6lenri, v'idavky spojen6 so

zamestndvanim a vrikonom prdce AsU/OZ budri refundovan6 aj spdtne, najsk6r vSak odo dfia

nadobudnutia ridinnosti tejto Zmluvy (vrdtane).V'i davky spojen6 so zamestndvanim AsU/OZ

vynaloien6 Obcou/MS pred nadobudnutim ddinnosti tejto Zmluvy , ani v'idavky spojen6 so

zamestndvanim AsU/OZ, ktor6ho v'iber nebol schvSlenri, nie sd oprdvnen'imi vlidavkami, a preto

oprdvnen6m u uZivatelbvi nebudti refu ndova n6.

5.8 Obec je povinnd zabezpedi{ v'ikon prdce AsU/OZ v kvalite a rozsahu stanovenom touto

Zmluvou, Sprievodcom, vSetk'imi dokumentmi, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo s0 pre tdto Zmluvu

rozhodn6 v ich platnom zneni a Prdvnymi predpismi SR a E0, v sf lade s pokynmi MV SR/USVRK.

Za vlikon prdce sa na Udely tejto Zmluvy povaiuje aj doba uvedend v $ 144a ods. 1 Zdkonnika prdce,

ako aj doba dodasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca pre chorobu alebo fraz, podas ktorej

uhrddza ndhradu prijmu pri dodasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca zamestndvatel'.

5.9 Obec sa zavdzuje pre vfkon prdce AsU/OZ zabezpeii{ vytvorenie primeranlich materidlnych,

technick'ich a organizadn'ich podmienok v sUlade so Zdkonnikom prdce, s0visiacimi prdvnymi

predpismi a Sprievodcom,

5.10 Obec sa zavdzuje umoZnit' AsU/OZ 0dast na vzdeldvacich a infch aktivitdch Projektu v rozsahu a

za podmienok stanovenfch touto Zmluvou a Sprievodcom, ako aj na aktivitdch ostatnyich n6rodn'ich

projektov v rdmci ,,Take away" balika za podmienok uveden'ich v tejto Zmluve, Sprievodcovi, resp.

podl'a pokynov MV SR/OSVRK.

5.11 Obec sa zavdzuje zabezpedi{ spoluprdcu AsU/OZ s koordindtormi inkluzivneho vzdelSvania,

s koordindtormi prdce s rodinou ako aj s ostatnfmi pedagogicklimi a odbornfmi zamestnancami M5,

s osobami zapojen'imi do ostatnlich ndrodn'ich projektov ,,Take away" balika, ako aj in'i mi akt6rmi

inklrizie v Obci (napr, asistenti zdravia, pracovnici komunitn'ich centier, mimovl6dnych organizdcii) a

pln6 reSpektovanie pokynov a metodick'ich usmerneni region6lnych koordinStorov.

dlSnok 6.

Koordindtor inkluzivneho vzdel6vania

6.1 MV SR/USVRK bude na zdklade tejto Zmluvy za podmienky opr6vnenosti vridavkov, poskytovat'

Obci finandn6 prostriedky na refunddciu v'idavkov na odmenu za pr:5cu vykondvan0 mimo

pracovn6ho pomeru koordin6tora inkluzivneho vzdeldvania (KlV) vo forme transferu, a to v sdlade s

touto Zmluvou, Sprievodcom, so vietk'i mi dokumentmi , na ktor6 Zmluva odkazuje alebo srl pre trjto

Zmluvu rozhodn6 v ich platnom znenia s platnrimi a 0dinnfmi Prdvnymi predpismisR a EU.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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6.2 Koordindtor inkluzivneho vzdeldvania (KlV) je spravidla riaditel' wt5, ktor,i koordinuje a
usmerfiuje dinnost' inkluzivneho tfmu, zodpovedd za realizdciu autoevalvdcie M5, vytvdra podmienky
na spoluprdcu AsU, OZ so zamestnancami ostatnfch povinnrich niirodniich projektov ,,Take away,,
balika a vykondva d'alSie dinnosti, kto16 s0 uveden6 v sprievodcovi.

6.3 Obec sa zavazuje uzavriet' s riaditelbm vtS (resp. v oddvodnenrich pripadoch s inlim
pedagogickrim alebo odbornyim zamestnancom v M5 po schvSleni MV SR/USVRK) dohodu o prdci
vykondvanej mimo pracovn6ho pomeru v zmysle ustanoveni I 223 ai 22g Zitkonnika prdce, a to
najviac v rozsahu 10 hodin mesaine. Pracovnd dinnost/pracovnd dloha musf by{ stanovend v srilade
so Sprievodcom.

6'a VfSka poskytovanfch finandniich prostriedkov na refunddciu odmeny za prdcu vykondvan0 mimo
pracovn6ho pomeru koordindtora inkluzivneho vzdeldvania (KlV) , t. j. oprdvnen6 vlidavky sri najviac
9,45€/hodina vrdtane povinnfch odvodov zamestndvatel'a a moin,ich dodatodn,ich ndkladov
srivisiacich s vfkonom prdce.

MaximSlny podet KIV v M5, na ktonich m6ie MV SR/USVRK poskytova{ finandn6 prostriedky v rdmci
Projektu je 1.

6.5 Ustanovenia tejto Zmluvy uveden6 v dldnku 5. bod 5.8 a) 5.11 sa primerane vzt'ahujCI aj na KlV.

6.6 obec sa zavdzuje vytvorit pre aktivity inkluzivneho timu primeran6 materidlne, technick6 a
organizadn6 podmienky. Obec sa zavazuje poskytovat' vSetkfm subjektom zrldastnenyim na
pdsobeni inkluzivneho timu vietku potrebn0 sridinnost potrebnU na vlikon ich prdce v zmysle tohto
dldnku Zmluvy. Udel, zloienie a aktivity inkluzivneho timu bliZ5ie urduje Sprievodca,

ilSnok z.

oprdvnenost'vridavkov a podmienky poskytovania finanin'ich prostriedkov na refunddciu
mzdov'ich ndkladov na ASU/OZ/K|V

7.1'Zmluvnf strany sa dohodli, ie finandn6 prostriedky podl'a tejto Zmluvy je moin6 poskytnrl{, len ak
s0 vSetky podmienky oprdvnenosti vridavkov a poskytovania finandnlich prostriedkov, uveden6 v
tejto Zmluve, Sprievodcovi, vSetklich Prdvnych dokumentoch, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sti
pre tfto Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni, a Prdvnych predpisoch SR a EU, splnen6.

7.2 zmluvn6 strany sa dohodli, ie za opr6vnen6 vlidavky je moZn6 povaiova{ oprdvnen6 vridavky,
ktor6 vznikli najskdr odo dfia nadobudnutia Udinnosti tejto Zmluvy, za podmienky, Ze MV 5R/USVRK
vydal pisomn6 schvSlenie vlTberu uchddzada na obsadzovanI pracovnf poziciu v zmysle Sprievodcu.
Pre vyl[denie pochybnosti MV SR/USVRK v pisomnom schvdleni vliberu uchddzada na obsadzovan0
pracovn{ poziciu uvedie ddtum, od kedy je mnoin6 vlidavky povaZovat za oprdvnen6.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regionSlneho rozvoja v rdmci operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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7.3 Oprdvnenost vfdavkov, podmienky poskytovania finandnlich prostriedkov, podrobnli zoznam

povinne predkladanrich dokladov a d'al5ie podrobnosti tlikaj6ce sa refunddcie finandniich

prostriedkov s0 upraven6 v Sprievodcovi.

7.4 Zmluvn6 strany sa dohodli, ie MV SR/USVRK bude poskytova{ Obci finandn6 prostriedky na

Oprdvnen6 v'idavky podl'a tejto Zmluvy na zdklade dokladov uvedenlich v Sprievodcovi, formou

transferu spdtne spravidla do konca kalenddrneho mesiaca nasleduj0ceho po mesiaci, v ktorom mu

Obec predloZila vietky doklady uveden6 v Sprievodcovi, pokial' nie je ustanoven6 inak. VSetky

doklady je Obec povinnd predloZit najneskdrdo 15 kalenddrnych dni po ukondeni mesiaca, za ktoni

si uplatfiuje transfer, Predkladanie dokladov Obcou podrobnejSie upravuje Sprievodca.

7.5 Finandn6 prostriedky bud( prevddzan6 MV SR/USVRK v eur6ch na bankovli f det Obce uveden'i

v zdhlavi tejto Zmluvy. Obec uhradi vlidavky v zmysle tejto Zmluvy z vlastnrich zdrojov a tie jej bud0

pri jednotlivrich transferoch refundovan6 v dojednanej 4i5ke, za podmienky ich oprdvnenosti, teda

refunddcii podliehaj{ iba v'idavky, ktor6 sa m6Zu povaZovat za Oprdvnen6 na zdklade tejto Zmluvy a

Sprievodcu. Obec je povinnS zabezpedi{ aby boli finandn6 prostriedky vyplaten6 MV SR/USVRK

v srilade s touto Zmluvou pouZit6 na 0del realizdcie Projektu uvedenli v tejto Zmluve (napr. vyplaten6

na bankovli fdet M5, pokial' ho md zriadenli a pod. v zSvislosti od formy financovania mzdovyich

vlidavkov M5).

Obec sa ako Zriadbvatel M5 zavdzuje zabezpedit dostatok finandniich prostriedkov pre M5 tak, aby

bolo v pripade potreby zabezpeden6 financovanie mzdovlich vlidavkov na zamestnancov, na ktorlich

MV SR/OSVRK poskytuje finandn6 prostriedky, napr. na preklenutie dasov6ho nes(ladu medzi

viTplatou mzdy a refunddciou Oprdvnenrich vridavkov v zmysle tejto Zmluvy.

7.6. Za defi 0hrady sa povaZuje ddtum odpisu finandnrich prostriedkov z tldtu MV SR/USVRK v

prospech Udtu Obce.

OPERACNY PROGRAM
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7.7 V pripade, Ze viidavky ndrokovan6 Obcou za dany kalend6rny mesiac nebudri oprdvnen6, MV

SR/USVRK nevyplati Obci finandn6 prostriedky v zmysle tejto Zmluvy v rozsahu, v akom neboli

vyidavky Obce oprdvnen6.

7.8 Z ddvodu, aby nedoSlo k duplicite financovania r,ovnakrich vlidavkov u toho ist6ho subjektu v tom

istom dase, finandn6 prostriedky nemdZu byt poskytnut6 Obci na ilhradu trich v'idavkov, na kto16 jej

alebo M5 uZ bol poskytnutii prispevok z verejnlich zdrojov alebo zdrojov tStf. V pripade, ie jej

napriek tomu boli poskytnut6, Obec je povinnd vrdtit finandn6 prostriedky poskytnut6 MV

SR/USVRK. Ustanovenia dl. 15 tejto Zmluvy sa pouZij0 primerane.

tlSnok g.

Didakticko-materidlne baliiky

8.1 MV SR/USVRK na zdklade posridenia aktudlneho stavu v M5 a po rispe5nom ukondeni

relevantnfch verejn,ich obstardvani, poskytne Obci pre potreby M5:

a) prvyididakticko-materidlny balidek (tzv. hygienicko-socializadnf),

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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d ruh'i dida kticko-materid I ny balidek (tzv. kognitfvny).

Presn6 zloZenie didakticko-materiSlnych balidkov urdi MV SR/USVRK podl'a potrieb M5.

8.3 Podrobnosti ohl'adne poskytnutia didaktickrich balidkov sri uveden6 v Sprievodcovi, pridom prdva

a povinnosti zmluvnyich strdn v s(vislosti s ich poskytovanim budrl upraven6 v osobitnej zmluve,

ktord bude na tento fdel uzatvorenS medzi Obcou a MV Sn/USVRK. Poskytnutie plnenia uveden6ho

v bode.8.1tohto dlSnku Zmluvy nie je prdvne ndrokovatel'n6.

8.4 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze v pripade, ak Obec nezabezpedi nakladanie s didakticko-

materidlnymi balidkami v s0lade s ciel'mi Projektu, resp. s osobitnou zmluvou v zmysle bodu 8.3

tohto dlSnku Zmluvy alebo so Sprievodcom, alebo v pripade, ak ddjde k mimoriadnemu ukondeniu

tejto Zmluvy z ddvodov na strane Obce, MV SR/USVRK je oprdvnen'i poZadovat vrdtenie a Obec je

povinnd vrdti{ odovzdan6 didakticko-materidlne balidky, a ak to nebude dobre moZn6, nahradit ich

hodnotu v peniazoch s prihliadnut(m na obvykl6 opotrebenie. Ustanovenia dl. 15 Zmluvy sa pouZij0

primerane.

tldnok g.

Vzdel6vacie aktivity pre pedagogick'ich a odborn'ich zamestnancov Materskej Skoly

9.1 Obec sa zavazuje zabezpedi{ umoZnenie fdasti vybran'ich pedagogick'ich a odbornfch
zamestnancov, ktor[ spolupracuj0 pri v'ichove a vzdeldvan( deti z MRK v M5, na akreditovanom

vzdelSvani zameranom na inovativne met6dy v oblasti inkluzivneho vzdeldvania, a to v rozsahu a za

podmienok stanoven,ich touto Zmluvou, Sprievodcom, v s0lade s pokynmi MV SR/USVRK.

9.2 Obec sa zaviizuje zabezpedit umoZnenie 0dasti vybranlim pedagogick,im a odborniTm

zamestnancom M5 na metodicko-informadnlich workshopoch, a to v rozsahu a za podmienok

stanovenfch touto Zmluvou, Sprievodcom, v srilade s pokynmi MV SR/0SVRK.

9.3 Aktivity uveden6 v tomto bode s0 organizovan6 zo strany MV SR/USVRK. Uhradu ndkladov

spojen'ich s 0dastou na vzdeldvani v zmysle bodu 9.L tohto dldnku Zmluvy a na metodicko-

informadnyich workshopoch v zmysle bodu 9.2 tohto dldnku Zmluvy (ndklady na lektorov a

vzdelSvacie materidly) zabezpeduje MV SR/USVRK. Obec uhrddza cestovn6 ndklady (v zmysle zdkona

t.. 283/2002 Z. z. o cestovnrich ndhraddch v zneni neskorSich predpisov), pokial' sa zmluvn6 strany

nedohodnd inak.

9.4 MV SR/ USVRK si vyhradzuje prdvo zmeny predpokladan6ho terminu alebo rozsahu vzdeldvania,

pridom Obci budri dan6 zmeny ozndmen6 v primeranom dasovom predstihu a Obec je povinnd tieto
zmeny akceptovat'.

9.5 Neddas{ zamestnanca na aktivitdch uvedenlich v tomto bode Zmluvy je Obec povinnd ozndmit

MV SR/USVRK a od6vodni{ v sdlade so ZSkonnikom prdce (napr. 5 141 a pod.).

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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Kontrola kvality v'ikonu finnosti

10.1 Obec je povinnd zabezpedovat v'i kon dinnosti podl'a tejto Zmluvy s odbornou starostlivos{ou, v

srilade s touto Zmluvou, Sprievodcom, vSetklimi Prdvnymi dokumentmi na ktor6 Zmluva odkazuje

alebo sti pre trito Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni, PrSvnymi predpismi SR a E0, a v sUlade s

pokynrni a metodickfmi usmerneniami MV SR/USVRK.

10.2 Obec zn55a pln0 zodpovednost za riadnu realizdciu dinnostivzmysle tejto Zmluvy, bez ohl'adu

na osobu, prostred nictvom ktorej rea lizdciu t,ichto dinnosti vykondva.

1"0,3 Obec je zodpovednd za odstr6nenie zisten'ich nedostatkov pri realizdcii dinnosti v zmysle tejto

Zmluvy.

IO.4 Zmluvn6 strany sa dqhodli, Ze v pripade, ak Obec po dobu dlhSiu ako 6 mesiacov nebude

zabezpedovat dojednanri kvalitu a/alebo rozsah dinnosti v zmysle svojich povinnosti podl'a tejto

Zmluvy a Sprievodcu, povaZuje sa to za podstatn6 poruSenie tejto Zmluvy.

10.5 V pripade pos0denia kvality v'ikonu dinnosti podl'a tejto ako nedostatodnej v zmysle krit6rii

uvedenfch v Sprievodcovi, je MV SR/0SVRK oprdvnenli najmd:

a) neuhradit transfer za vri kon prdce dotknut6ho/t'ich zamestnanca/ov;

b) navrhn0t in6 rieienie, a to najmii vfmenu konkr6tneho zamestnanca/ov, resp. ukondenie

tejto Zmluvy dohodou;

c) mimoriadne ukondit Zmluvu v sf lade s dl. 14 bod 14.1 pism. b2) Zmluvy v spojenf s bodom

L0.4 tohto dldnku Zmluvv.

Ustanovenie bodu 10.4 tohto dldnku Zmluvy t'i m nie je dotknute.

10.6 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze MV SR/USVRK bude prostrednictvom poverenlich zamestnancov

(regionSlnych koordindtorov) hodnotit kvalitu vykondvanrich dinnosti podl'a tejto Zmluvy v Obci v

lehotdch, rozsahu a spdsobom uvedenlim v Sprievodcovi. RegionSlni koordindtori kaZd'i mesiac

vypracujrl Sprdvu regiondlneho koordindtora k pos0deniu kvality pr6ce inkluzivnych timov (d'alej len

,,Sprdva") a kontrolnf zoznam k vyikonu dinnosti AsU/OZ/KlV (d'alej len ,,Kontrolny zoznam"). Tieto

dokumenty s0 s(dast'ou podkladov pre f hradu finandnlich prostriedkov za obdobie posudzovan6ho

kalenddrneho mesiaca.

O stanovisku prisluin6ho region6lneho koordindtora, kto16 by viedlo k posddeniu vridavkov ako

neoprdvnen'ich, MV SR/USVRK informuje Obec najneskdr do 15 pracovniich dni od dorudenia Sprdvy

a Kontroln6ho zoznamu na MV SR/USVRK pisomne; informdcia obsahuje d6vody, predo prlsluSn'i

regiondlny koordindtor posudzuje v'ikon dinnosti AsUlOT/KlV ako nedostatodn'i. V informdcii mdZe

MV SR/OSVRK poZadovat predloZenie konkr6tnych d6kazov o vfkone alebo o splneni ndpravn'ich

opatreni Obcou. Od dorudenia tohto stanoviska regionSlneho koordin6tora obsiahnut6ho

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu

regionSlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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v Kontrolnom zozname a Sprdve wv Sn/uSvRK neposkytne Obci Ziadne finandn6 prostriedky na
refunddciu vlidavkov, ktor6 boli alebo by mohli byt' na zdklade stanoviska regiondlneho koordindtora
za konkr6tny kalenddrny mesiac posriden6 ako neoprdvnen6.

L0.7 obec m6Ze zaslat' vyjadrenie (odvolanie) k stanovisku prislu5n6ho regiondlneho koordindtora
do 7 pracovnfch dnf odo dfia dorudenia informdcie. Rozpor medzi stanoviskom prfsluin6ho
regionSlneho koordin6tora a vyjadrenim (odvolanim sa) Obce posridi MV SR/ISVRK, ktorf pre tento
Udel ufdi kontroln( skupinu ktord v pripade potreby vykond hlnkovf kontrolu v Obci. MV SR/USVRK
bude ndsledne Obec informovat o vyisledku hibkovel kontroly.

L0.8 V pripade, Ze sa preukdZe opakovanyi nedostatodn,i vfkon dinnosti podl'a tejto Zmluvy v Obci,
m6Ze MV SR/USVRK navrhn[f Obci niektor6 z opatreni uveden,ich v bode 10.5 pism. b) tohto dliinku
Zmluvy (ustanovenie bodu 10.5 pism. c) tohto dldnku Zmluvy tf m nie je dotknut6). Ndvrh uvedenf v
bode 10.5 pism. b) dorudi MV SR/USVRK obci pisomne, pridom obec m6Ze ndvrh pisomne prijat'
alebo odmietnut' do 30 kalendiirnych dni odo dria dorudenia ndvrhu. pokial'bude potrebn6 vykona{
zmenu Zmluvy, MV SR/USVRK vypracuje a Obci zaSle ndvrh podl'a predchiidzaj0cej vety vo forme
dodatku k tejto Zmluve. Ak Obec ndvrh MV SR/USVRK uvedenf v bode 1-0.5 pism. b) tohto dldnku
Zmluvy odmietne, MV SR/0SVRK nebude uhrddza{ transfer za vlikon prdce dotknut6ho/tfch
zamestnanca/ov. Ustanovenie dl. 14. bod 1,4.2 pism. e) Zmluvy trim nie je dotknut6.

el6nok u.

Komunikdcia zmluvn'ich strdn, doruiovanie a poiitanie leh6t

1'1'.1' Zmluvn6 strany sa dohodli, ie ich vzdjomnd z|vdznd komunikdcia srjvisiaca s touto Zmluvou
bude prebiehat' v slovenskom jazyku, pisomnou formou (prostrednictvom doporudenej zdsielky,
prostrednictvom kuri6ra alebo osobnrim dorudenim zdsielky do podatel'ne Zmluvnej strany). Zmluvn6
strany s{ povinn6 dodrZat' konkr6tnu formu komunikdcie stanovenri touto Zmluvou alebo
Sprievodcom. Ustanovenie bodu 11.3 tohto dldnku Zmluvy tlim nie je dotknut6.

TJ',2 zmluvn6 strany sa dohodli, ie v pripade, ak si Zmluvnd strana neprevezme zdsielku zasielanri
doporudenou poStou a uloZen0 na po5te, za deri dorudenia zdsielky sa bude povaZovat deri vrdtenia
nedorudenej zdsielky, aj ked'sa adresdt o obsahu uloZenej zilsielky nedozvedel.

11.3 Vziijomnd komunikdcia'zmluvnlich st16n s[visiaca s touto Zmluvou, ak nep6jde o ukondenie
Zmluvy, zmeny Zmluvy, alebo in6 dkony tlikajrice sa dispozfcie s touto Zmluvou, alebo o predkladanie
dokumentov tlikajUcich sa preukazovania splnenia podmienok pre poskytnutie finandnlich
prostriedkov v zmysle tejto Zmluvy, mdZe prebieha{ aj v elektronickej forme pridom Zmluvn6 strany
budti vzdjomne, pre z{vdznt elektronick0 formu komunikdcie, pouZiva{ tieto e- mailov6 adresy:

MV SR/USVRK: npms@minv.sk

Obec: podatelna@kamennaporuba.sk

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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Zdsielky dorudovan6 elektronicky bud0 povaZovan6 za doruden6 momentom, kedy bude elektronick6

sprdva k dispozicii, pristupnd v elektronickej sch16nke Zmluvnej strany, ktord je adresdtom, teda

momentom, kedy Zmluvnej strane, ktord je odosielatelbm, je doruden6 potvrdenie o 0spe5nom

dorudeni zdsielky v elektronickej forme; ak nie je objektivne z technicklich ddvodov moZn6 nastavit'

automatick6 potvrdenie o (speinom dorudenf zdsielky, je zdsielka dorudovand elektronicky

povaZovand za dorudenri momentom odoslania elektronickej spriivy Zmluvnou stranou, ak druhd

Zmluvnd strana nedostala automatickri informdciu o nedorudenf elektronickej sprdvy.

T'im nie je dotknutii moZnost komunikdcie Zmluvnlich strdn cez Ustrednli portiil verejnej sprdvy

podl'a zdkon a t. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vlikonu pdsobnosti orgdnov verejnej moci a o

zmene a doplneni niektorlich zdkonov (zdkon o e-Governmente) v zneni neskorSich predpisov.

dlSnok t2.

' Kontrola/audit

L2.L Kontrola v'ikonu dinnostiv zmysle tejto Zmluvy sa realizuje najmd prostrednictvom hodnoteni,

sprdv a kontrol realizovanrich poverenlimi zamestnancami MV SR/USVRK v s0lade s touto Zmluvou a

Sprievodcom.

12.2 Predmet Zmluvy sa realizuje v rdmci OP LZ, na zdklade Rozhodnutia o schvSleni Ziadosti o

poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho prispevku pre Projekt, a preto sa Obec zavazuje, Ze umoZni

v'ikon kontroly/auditu zo strany oprdvnenyich osdb na v'ikon kontroly/auditu v zmysle prisluinlich

Prdvnych predpisov SR a EU.

12.3 Oprdvnen6 osoby na vri kon kontroly/auditu sri najmd:

a) MV SR/USVRK a nim poveren6 osoby

b) Poskytovatel'NFP a nim poveren6 osoby

c) Utvar vnritorn6ho auditu Riadiaceho orgdnu alebo Sprostredkovatelsk6ho orgdnu a nim poverend

osoby

d) NajvySSi kontrolnli (rad SR, Certifikadn'i orgdn a nimi poveren6 osoby

e) Orgdn auditu, jeho spolupracuj0ce orgdny (Urad vlddneho auditu)a osoby poveren6 na vlikon

kontroly/auditu

f) Splnomocnenizdstupcovia Eu16pskej komisie a Eu16pskeho dvora auditorov

g) Orgdn zabezpeduj0ci ochranu finandnrich zdujmov EU

h) osoby prizvan6 orgdnmi uvedenyimi v pism. a) aZ g) tohto dliinku Zmluvy v srilade s prisluSnlimi

Prdvnymi predpismisR a EU.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
region6lneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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12.4 Obec je povinnd:

a) umoZni{ v'ikon kontroly/auditu zo strany oprdvnenyich osdb na vfkon kontroly/auditu uvedenfch v

bode 12.3 tohto dldnku Zmluvy v zmysle prisluSn'ich Pr6vnych predpisov SR a EU;

b) podrobi{ sa kontrolnlim f konom, ktor6 bud0 realizovanrS v zmysle prislu5nlich Prdvnych predpisov

SR a EU na to oprdvnenyimiosobami uveden,imiv bode 12.3 dlSnku 1.2Zmluvy;

c) zabezpedi{ pritomnost' osdb zodpovedn'ich za realizdciu dinnostf v r5mci Projektu v zmysle tejto
Zmluvy, vytvorit' primeran6 podmienky na riadne a vdasn6 vykonanie kontroly/auditu, zdrZa{ sa

konania, ktor6 by mohlo ohrozit zadatie alebo riadny priebeh v'ikonu kontroly/auditu a plnit vSetky

povinnosti, kto16 mu vypl'ivajrj z Prdvnych predpisov SR a EU v srivislosti s kontrolou/auditom;

d) vdas poskytovat' oprdvnen'im osobSm uvedenlim bode 12.3 tohto dliinku Zmluvy nimi Ziadan6

informdcie, spristupfiovat im (dtovn6 knihy, finandn6 doklady a ostatnd Dokumentdciu;

e) uchovdvat DokumentSciu a 0daje srivisiace s realizdciou tejto Zmluvy po dobu urden0 v dl. 4 bod

4.4 pism. b)tejto Zmluvy.

12.5 Opriivnen6 osoby na vlikon kontroly/auditu m6iu vykona{ kontrolu/audit v zmysle tohto dliinku

Zmluvy kedykolVek odo dria ridinnosti tejto Zmluvy do konca lehoty uvedenejv d|.4. bod 4.4 pism. b)

Zmluvy.

12.6 Obec je povinnd prijat' opatrenia na n6pravu nedostatkov zistenlich kontrolou/auditom a zaslat

na vedomie pisomn( spr6vu o splneniopatrenivZdy aj MV SR/USVRK.

12.7 Obec je povinnd zabezpedit plnenie povinnosti uvedenyich v tomto dlilnku Zmluvy Materskou

Skolou.

elSnok 13.

Zmena Zmluvy

13.1 Zpluvu je moZn6 menit alebo dop[ia{ len na zdklade vzdjomnej dohody oboch Zmluvnlich

strdn, pridom ak6kol'vek zmeny a doplnenia musia byt vykonan6 vo forme pisomn6ho a odislovan6ho

dodatku k tejto Zmluve, pokial'v Zmluve nie je uveden6 inak.

13.2 Obec je povinnd ozndmit MV SR/USVRK vSetky zmeny a skutodnosti, ktor6 majU vplyv alebo

stivisia s plnenim tejto Zmluvy alebo sa ak'imkolvek sp6sobom tejto Zmluvy trikajd alebo mOZu trika{
a to aj v pripade, ak md Obec do i len pochybnos{ o dodriiavanisvojich z6vazkov vypl,ivajricich z tejto
Zmluvy, a to bezodkladne od ich vzniku. Zmluvn6 strany ndsledne prerokujri d'al5ie moZnosti a

spdsoby plnenia predmetu a 0delu tejto Zmluvy.

13.3 Zmluvn6 strany sa dohodli a sf hlasia, Ze v pripade, ak d6jde k zmene Sprievodcu a tdto zmena sa

nedotkne textu Zmluvy, MV SR/USVRK zverejni nov6 znenie Sprievodcu na svojich internetovfch
strdnkach a upovedomiObec o zmene. Zverejnenfm Sprievodcu v s0lade s trimto bodom sa aktudlne

znenie Sprievodcu stdva pre Obec zdvdznlim.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu lludsk6 zdroje
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zmenou podl'a bodu 13.3

MV SR/USVRK o svojom

r3.4 zmluvn6 strany sa dohodli, ie v pripade ak obec nebude srihrasi{ so

tejto Zmluvy, je povinnd do 7 pracovnlich dni pisomne upovedomi{
nesf hlase; inak sa m6 za to, Ze so zmenou srjhlasi.

13.5 Zmluvn6 strany sa dohodli a sdhlasia, Ze v pripade, ak ddjde k zmene Sprievodcu a tdto zmena sa
dotkne textu Zmluvy, MV SR/6SVRK uverejni nov6 znenie Sprievodcu na svojich internetovfch
strdnkach, upovedomi Obec o zmene a zdrovefi zaSle Obci ndvrh dodatku k Zmluve. Obec je povinnd
do 15'dni od dorudenia ndvrhu dodatku prijat' alebo odmietnut' ndvrh dodatku k tejto Zmluve. Za
prijatie ndvrhu dodatku sa povaZuje dorudenie podpisan6ho dodatku k Zmluve Obcou na MV
sR/usvRK.

13.6 Zmluvn6 strany sa dohodli, )e v pripade, ak ddjde k in'im okolnostiam vyiaduj0cim si zmenu
tejto Zmluvy, MV SR/USVRK o tejto skutodnosti upovedomi obec zaslanim pisomn6ho dodatku,
ktor6ho obsahom bude navrhovand zmena. obec je povinnd do 30 dni od dorudenia ndvrhu dodatku
prijat' alebo odmietnu{ ndvrh dodatku k tejto Zmluve, Za prijatie ndvrhu dodatku sa povaZuje
dorudenie podpisan6ho dodatku k Zmluve Obcou na MV SR/USVRK.

elSnok 14.

Ukonienie Zmluvy

t4.1,T6to Zmluva m6Ze byt ukondend:

a) riadne, t. j. uplynutim doby, na ktord bola uzavretS, podl'a dldnku 3 bod 3.2 tejto Zmluvy;

b) mimoriadne, a to:

b1) pisomnou dohodou zmluvniich strdn;

b2) pisomnlim odst0penim od Zmluvy v pripade podstatn6ho poruSenia Zmluvy;

b3) pisomnou vfpovedbu zo strany MV SR/USVRK s vfpovednou dobou dva (2) mesiace,
ktord zadina plyn0{ prvlim dliom mesiaca nasledujdceho po mesiaci, v ktorom bola

' vfpoved' dorudend Obci, a to najmd I ddvodov uvedenlich v bode 14.2 tohto dldnku
Zmluvy;

14.2 Ddvodmi pre vfpoved'Zmluvy zo strany MV SR/USVRK sd najmii:

a) mimoriadne ukondenie Projektu zo strany Poskytovatel'a NFp z dOvodov uveden,ich v
Rozhodnuti o schvdleni iiadosti o poskytnutie nendvratn6ho finandn6ho prispevku;

b) pripad, ak Obec nebude s0hlasit so zmenou Sprievodcu uvedenou v dliinku 13. bod 13.3
Zmluvy;

c) pripad, ak Obec neprijme ndvrh dodatku k tejto Zmluve podl'a dldnku j.3 bod j.3.5 alebo 13.6
tejto Zmluvy, pripadne sa k ndvrhu dodatku v dohodnutej lehote nevyjadri;

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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d) pripad, ak obec neprijme ndvrh dodatku k tejto Zmluve podl'a dl6nku 5 bod 5.4alebo 5.5 tejto
Zmluvy v lehote tam uvedenej,

e) v pripade, ak obec neprijme ndvrh dodatku k tejto Zmluve podl'a dliinku 10. bod 10.g tejto
Zmluvy v lehote tam uvedenej,

f) pripad, ak obec alebo M5 prestane splriat' podmienky uveden6 v ozndmeni na predkladanie
Ziadostio zapojenie sa do Ndrodn6ho projektu.

14'3 Poru5enie Zmluvy sa povaiuje za podstatn6, ak strana poruSujilca Zmluvu vedela v dase
uzavretia Zmluvy alebo v tomto dase bolo rozumnr5 predvida{ s prihliadnutfm na Udel Zmluvy, ktopi
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorlich bola Zmluva uzavret;, Ze druh6 zmlwn1 strana
nebude mat' zdujem na plneni povinnosti pri takom poruSeni Zmluvy. Ak splneniu povinnosti
Zmluvnej strany brdni okolnost' vyludujilca zodpovednos{, nepovaiuje sa to za podstatn6 poru5enie
tejto Zmluvy.

1'4'4zapodstatn6 poru5enie Zmluvy zo strany obce sa povazuje najmd:

a) vznik taklich okolnostf na strane obce alebo M5, v d6sledku ktorlich m6Ze byt zmaren6 dosiahnutie
,idelu tejto Zmluvy a sf dasne nejde o okolnost' vyludujilcu zodpovednos{;

b) poruienie podmienok na poskytovanie finandnfch prostriedkov vypl'ivajrjcich z tejto zmluvy,
Sprievodcu, inlich Prdvnych dokumentov, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sd pre tfto Zmluvu
rozhodn6 v ich platnom znen( alebo prdvnych predpisov sR a EU;

c) nepredkladanie dokumentov potrebnfch k posrideniu oprdvnenosti v,idavkov alebo prevodu
finandn'ich prostriedkov po dobu dlhSiu ako tri po sebe nasleduj(ce mesiace;

d) preukiizan6 poru5enie PrSvnych predpisov sR a EU v rdmci realizdcie dinnosti podl,a tejto Zmluvy
obcou, M5 alebo osobami, kto16 pre obec tieto dinnosti vykondvajrr;

e) poruSenie povinnostivypl'ivajricich z vecnej alebo dasovej realizdcie dinnosti podl,a tejto Zmluvy,
ktor6 mii, podstatn'i vplyv na dosiahnutie ridelu tejto Zmluvy;

f) zastavenie alebo preruSenie (na dobu dlhiiu ako tri mesiace) realizdcie dinnosti podl,a tejto Zmluvy
z neopodstatnenfch ddvodov.na strane Obce bez pisomn6ho s0hlasu MV SR/USVRK;

g) poskytnutie nepravdivlich a/alebo zavildzaiucich informdcii, resp. neposkytovanie informdcii
riadne a vdas v s(lade s podmienkami Zmluvy zo strany Obce;

h) zavedenie nrltenej sprdvy nad Obcou;

i) vykonanie tak6ho (konu zo strany obce, na ktorii je potrebn,i predchddzajrlci pfsomnri srjhlas MV
SR/USVRK, ak srihlas nebol udelenri;

i) opakovan6 alebo rimyseln6 nepodstatn6 poru5enie tejto Zmluvy obcou;

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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k) in6 okolnosti uveden6 ako podstatn6 poru5enie tejto zmluvyv zmysle tejto Zmluvy.

1'4'5 Na strane MV sR/usvRK sa za okolnos{ vyluduj0cu zodpovednos{ povaiuje aj omeikanie s
poskytovanim finandnfch prostriedkov obci z d6vodu uzatvorenie Stiitnel pokl.oni.", z d6vodu
pozastavenia platieb MV sR/usvRK zo strany certifikadn6ho orgdnu, Riadiaceho orgdnu pre
operadnf program lludsk6 zdroie, in6ho kontroln6ho orgdnu alebo Eur6pskej komisie pripadne ind
objektivna skutodnost', v d6sledku ktorej nebud0 MV sR/usvRK poskytnut6 finandn6 prostriedky na
financovanie aktivit v rdmci Ndrodn6ho projektu.

14'6 odstripenie od zmluvy je f dinn6 driom dorudenia pfsomn6ho ozndmenia o odstupeniod Zmluvy
druhej Zmluvnej strane. odstCIpenim od Zmluvy zanikajavSetky prdva a povinnostiZmluvnlich strdn z
tejto Zmluvy' Prdva a povinnosti Zmluvnfch strdn pri odstdpeni od Zmluvy sa riadia prisluSnfmi
ustanoveniami obchodn6ho zdkonnika. odstdpenie od zmluvy sa netrika ndroku na ndhradu ikody
vzniknutej porusenim tejto Zmluvy, ani tfch zmluvnfch ustanoven[, kto16 podl,a dl.3 bodu 3.2 tejto
Zmluvy majd trvat' aj po ukondeni Zmluvy

1'4'7 v pripade mimoriadneho ukondenia tejto Zmluvy z ddvodov na strane obce, je obec povinnd
vrdti{ finandn6 prostriedky za cel6 obdobie trvania Tmluvy, pokial' je v dosledku toho vrdtenie tfchto
finandn'ich prostriedkov poiadovan6 od MV sR/usvRK poskytovatelbm NFp.

elSnok 15.

Vrdtenie finaninrich prostriedkov

15'1 v prlpade, ak bude zisten6, ie obec ziskala finandn6 prostriedky v rozpore s touto Zmluvou, so
Sprievodcom, s Prdvnymi dokumentmi, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sri pre tdto Zmluvu rozhodn6
v ich platnom zneni, s Prdvnymi p_redpismi sR a EU, alebo ich ziskala nezdkonne alebo v nadmernej
v1iske' alebo omylom, alebo v infch pripadoch uvedenfch v tejto Zmluve, sprievodcovi, v prdvnych
dokumentoch, na ktor6 Zmluva odkazuje alebo sri pre t0to Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni
alebo v Prdvnych predpisoch sR a EU (d'alej len ,,neoprdvnene ziskan6 finandn6 prostriedky,,), je
obec povinnd tieto prostriedky vrdti[ a to v lehote do 30 dniodo dria dorudenia v,izvy nazaptatenie,
na udet urdenf MV sR/usvRK. Prdvo MV sR/usvRK na ndhradu Skody tiim nie je dotknut6.

1'5'2 v pripade, ak obec neuskutodni v stanovenej lehote vrdtenie finandnfch prostriedkov, MV
sR/usvRK pozastavi d'alsie platby a prijme opatrenia zameran6 na zlskanie dlznej sumy pri uplatneni
dostupnrich prdvnych prostriedkov. Niiklady na (kony zameran6 na zfskanie neoprdvnene ziskanfch
finandnlich prostriedkov sd na {archu Obce.

L5'3 obec je povinnd vrdti{ poskytnut6 finandn6 prostriedky aj v pripade, ak na zdklade vfsledkov
kontroly vykonanej na to oprdvnenlim orgdnom u MV sR/OsvRK ako prijimatel,a NFp, budrj
identifikovan6 neoprdvnen6 vlidavky, v ddsledku doho budri uplatriovan6 vyidavky krdten6, pridom
d6vod na krdtenie vfdavkov bude na strane obce ako oprdvnen6ho uiivatel'a. obec je povinnd vrdtit'
poskytnut6 finandn6 prostriedky aj v pripade, ak bude MV sR/usvRK ako prijimatel' NFp povinnf
vriiti{ finandn6 prostriedky z NFP, pridom ddvod na vrdtenie finandn'ich prostriedkov bude na strane

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho socidlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondrneho rozvoja v rdmci operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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Obce ako oprdvnen6ho uZivatel'a. Ustanovenie bodu 15.2 tohto dlSnku Zmluvy sa pre tieto pripady
pouZijri primerane.

elSnok to.

Informovanie a komunikdcia

16.1 Zmluvn6 strany s0 povinn6 aktivne p6sobi{ v prospech zverejriovania informdcii t'ikajricich sa

realiz6iie Projektu a jeho financovania z prostriedkov ESF a z prostriedkov 5tdtneho rozpodtu SR.

1"6.2 Obec je povinnd poskytnU{ sridinnost' MV SR/USVRK pri uplatfiovani pravidiel informovania a

komunikdcie v r6mci Projektu v rozsahu uvedenom v Sprievodcovi a jeho prilohiich. Obec je povinnd

zverejliova{ priklady najlepiej praxe a svoje skrisenosti na webov'ich sidlach vytvorenrich v rdmci

tejto aktivity, resp. na webovom sfdle MV SR/USVRK .

16.3 Obec sf hlasi so zverejfiovanim informdcii o implementiicii Projektu v akejkolvek forme a v
ak'ichkolvek m6di5ch.

eldnok 17.

Zdverein6 ustanovenia

17.I Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze podas celej doby trvania zdvdzkov sa zmluvnf vz{ah, vzdjomne
pr6va, povinnosti a ndroky vzniknut6 na zdklade alebo v silvislosti so Zmluvou sa riadia touto
Zmluvou, Sprievodcom v aktudlnom zneni, v5etkiimi Pr6vnymi dokumentmi, na kto16 Zmluva

odkazuje alebo sti pre tdto Zmluvu rozhodn6 v ich platnom zneni, ako aj Prdvnymi predpismi SR a EU.

17.2 V pripade, Ze podas platnosti a 0dinnosti Zmluvy d6jde k zmene Prdvnych predpisov SR a EU,

resp, in6ho pre ddely Zmluvy rozhodneho Prdvneho dokumentu, Zmluvn6 strany sa zavdzujtl odo dfia
nadobudnutia ich platnosti a (dinnosti postupova{ podl'a platn6ho a 0dinn6ho prdvneho predpisu,

resp. in6ho rozhodn6ho Prdvneho dokumentu. Vznik prdvnych vztahov, ako aj ndroky z nich

vzniknut6 pred nadobudnutim fdinnosti zmeny sa vSak posudzujri podl'a doteraj5ieho znenia, ak

nebude ustanoven6 inak. Ak sa ak6kolvek ustanovenie Zmluvy stane neplatnrim v ddsledku jeho

rotporu's prdvnymi predpismi SR a EU, nesp6sobl-to neplatnos{ celej Zmluvy. Zmluvn6 strany sa

zavazuiti bezodkladne vzdjomnou dohodou nahradit neplatn6 zmluvn6 ustanovenie nov'im platnrim

ustanovenim tak, aby zostal zachovanli 0del Zmluvy a obsah jednotlivlich ustanoveni Zmluvy. V

pripade, Ze pri zmene prdvnych predpisov, resp. rozhodn'ich Prdvnych dokumentov bude ktordkolvek
zo Zmluvn'ich strdn povaZovat za 6deln6 upravi{ Zmluvu, zavazuju sa Zmluvn6 strany bezodkladne

uzatvorit dodatok k Zmluve v rozsahu zosriladenia s platnf mi prdvnymi predpismi SR a EU, resp. inlim
rozhodnlim Prdvnym dokumentom.

17.3 Obec je povinnd bezodkladne ozndmit' MV SR/USVRK zmenu alebo doplnenie osdb oprdvnenfch
konat v jej mene a dorudi{ MV SR/USVRK podpisov6, vzory tlichto osdb a v pripade zmeny alebo

doplnenia zdstupcu aj plnomocenstvo. V pripade zmeny zdstupcu je Obec povinnd dorudi{ aj

odvolanie a lebo vlipoved' plnomocenstva na predchddzaj (ceho zdstupcu.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regiondlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu ludsk6 zdroje
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17.4 V5etky spory, ktor6 vzniknri z tejto Zmluvy, vrdtane sporov o jej platnosl vVklad alebo ukondenie

s( Zmluvn6 strany povinn6 prednostne rieSit' najmd v zmysle Prdvnych predpisov SR a E0, d'alej

formou vztijomnlich zmierovacich rokovani. V pripade, Ze sa vzdjomn6 spory Zmluvnlich strdn

vzniknut6 v s0vislosti s plnenim z|vdzkov podl'a Zmluvy alebo v s0vislosti s riou nevyrie5ia, Zmluvn6

strany sa dohodli a stihlasia, Ze vSetky spory vzniknut6 zo Zmluvy, vrdtane sporov o jej platnos{

vliklad alebo ukondenie, bud0 rieien6 na vecne a miestne prisluSnom s0de Slovenskej republiky

pod l'a prdvneho poriad ku Slovenskej republiky.

17.5V zmysle S 401 zdkona E.5I3/I991 Zb. Obchodnli zdkonnik v zneni neskoriich predpisov Obec

vyhlasuje, Ze predlZuje premldaciu dobu na pripadn6 ndroky MV SR/0SVRK t'ikaj0ce sa (a) vrdtenia

poskytnutfch finandn,ich prostriedkov podl'a tejto Zmluvy alebo (b) krdtenia finandnlich prostriedkov,

a to na 10 rokov od doby, kedy premldacia doba zatala plynilt po prvli raz.

17.6 Proti akejkolvek pohl'addvke Obce vodi MV SR/USVRK vzniknutej z ak6hokolvek prdvneho

d6vodu je Obec oprdvnend zapodita{ ak0kolvek svoju pohl'addvku len dohodou Zmluvnlich strdn.

17.7 Pohliadiivka MV SR/USVRK m6Ze by{ zapoditanivodi pohl'addvke Obce pisomnou dohodou o

zapoditanipohl'addvokSt6tuvsdlades$8zdkona t.374/20l,4Z.z.opohlladdvkachStdtuaozmenea
doplneni niektorrich zdkonov v zneni neskor5ich predpisov.

17.8 Tiito Zmluva je vyhotovend v troch (3) rovnopisoch s platnostou origindlu, pridom po podpise

Zmluvy dostane Obec jeden (1) rovnopis a dva (2) rovnopisy dostane MV SR/USVRK, V pripade sporu

sa bude postupovat podl'a rovnopisu ulolen6ho na MV SR/USVRK.

lT.9Zmluvn6strany,kaid6zaseba, vyhlasuj0,ZesitexttejtoZmluvyriadneaddslednepreditali,jej
obsahu a prdvnym 0dinkom z nej vypl'ivajf cich porozumeli, ich zmluvn6 prejavy srl dostatodne jasn6,

urdit6 a zrozumitel'n6, podpisujrice osoby sri oprdvnen6 k podpisu tejto Zmluvy a na znak sIhlasu ju

podpisal.

Za MV SR/USVRK

Ing. Ondrej Varadka

Generdlny tajomnik sluZobn6ho f radu Ministerstva vn0tra Slovenskej republ

V Bratisrave o'i. ...1J..-!.!:.:?.9.i9. Pediatka a

Za Obec 'XJ,'1'"

Zdenko Gadb, zdstupca starostu

Pediatka a podpis:

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Eur6pskeho sociSlneho fondu a Eur6pskeho fondu
regionSlneho rozvoja v rdmci Operadn6ho programu [udsk6 zdroje
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